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DISPOZITIE nr.54 n
din 18 decembrie 2019

Cu privire la atribuirea treptei, clasei si
coeficientului de salarizare

In temeiul art.29 alin.2, art.32, alin.2, 2! él Legii privind administratia publicd locala
nr.436-XVI din 28.12.2006, art. 25 a] Legii nr.270 din 23.11.2018 privind sistemul unitar de
salarizare in sectorul bugetar, DISP U N:

1. Se atribuie Dlui ( paznic, incepind cu 18 decembrie 2019 treapta de salarizare -

IL, clasa de salarizare 9, coeficientul de salarizare -1.18.

Cuantumul salariului de bazi stabilit - 1890 lei.

Angajat pe 1,0 unit cu salariu de functie -1890 lei

Contabilitatea va calcula si va achita titularului functiei salariul lunar, tindnd cont de

prevederile pet.1 din prezenta dispozitie si de alte drepturi salariale acordate suplimentar la

salariul de bazi corespunzitor. '

3. Secretarul Consiliului local va aduce prevederile prezentei dispozitiei la cunostinta
titularului functiei, contra semnatura.

4. prevederile prezentei dispozitiei la cunostinta titularului functiei, contra semnitura.
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Elementele care au stat la baza determindrii clasei de salarizare al angajatului:
Paznic i se atribuie clasa de salarizare 7;

Codul functiei: H6184

+2 clase treapta de salarizare pentru vechimea munca 4 ani, 10 luni, 29 zile;
Clasa de salarizare finala 9 care corespunde coeficientului de salarizare 1,18.

Salariu de bazi: 1,18x1600=1890 lei



