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DISPOZITIE nr.01
din 09 ianuarie 2020
Cu privire la evaluarea performantelor
profesionale a functionarilor publici din
primaria Sdméananca

In scopul evaludrii eficiente a performantelor profesionale ale functionarilor publici din
cadrul primariei satului Samananca, r=] Orhei. in temeiul art.29 alin.2), art.32 alin.32 alin.1,2,2',2% al
Legii privind administratia publica locald nr.436-XVI din 28 decembrie 2006, cu modificarile si
completarile ulterioare, art.34 alin.1),4), art.36 alin.1) lit.(a), lit.(b),, alin.2) lit.(a) lit.(f) al Legii cu
privire la functia publica §i statutul functionarului public nr.158-XVI din 04.07.2008, Regulamentul
cu privire la evaluarea performantelor profesionale ale functionarilor publici prin indicatia Prim-
ministrului nr.2903-96 din 17.11.2009

Dispun:

1. Se stabileste perioada de evaluare a performantelor profesionale a functionarilor publici: 10
ianuarie 2020 — 15 februarie 2020..
2. Se aprobi lista funcionarilor publici pentru evaluarea performantelor profesionale a
functionarilor publici pentru perioada de activitate 01 .01.2019-31.12.2019:
- } ‘Ll local;
- imariel Samananca;

3. Obiectivele individuale de activitate i indicatorii de performanta pentru anul 2020 sunt
stabiliti de catre evaluator in comun acord cu functionarul public evaluat si prezentate spre
avizare pana in data de 10 februarie.

4. TInterviul se va petrece in perioada de 12-14 februarie 2020.

5. Controlul asupra executdrii prevederilor prezentei dispozitii mi-1 asum.
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